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АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ПРОГРАММЫ ПО РАЗВИТИЮ 
САМОРЕГУЛЯЦИИ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТУДЕНТОВ 

ПОСРЕДСТВОМ ТРЕНИНГА ЛИЧНОСТНОГО РОСТА

Аннотация. Проведен теоретический анализ литературы, посвященной саморегуляции учеб-
ной деятельности студентов. Проанализированы понятия «саморегуляция» и  «саморегуляция 
учебной деятельности». В работе отражены компоненты саморегуляции: планирование, програм-
мирование, моделирование оценки результатов, самостоятельность и гибкость. Представлены ре-
зультаты вторичного эмпирического исследования, направленного на выявление эффективности 
проведения программ с  использованием Т-критерия Вилкоксона. Проведена вторичная диагно-
стика с целью определения изменения уровня саморегуляции учебной деятельности, а также уров-
ня адаптации к группе и к учебной деятельности с использованием методик «Адаптированность 
студентов в вузе» (Т.Д. Дубовицкая); «Мотивация учебной деятельности» (А.А. Раен, В.А. Яку-
нин в модификации Н.Ц. Бадмаевой), «Стиль саморегуляции учебной деятельности – ССУД-М» 
(В.И.  Моросанова). В  данном исследовании количество нетипичных сдвигов мало, а  типичные 
сдвиги являются неслучайными, тем самым доказывая, что программа развития саморегуляции 
учебной деятельности студентов посредством тренинга личностного роста «Успешное управле-
ние учебой» реализована успешно, и эффективность программы подтверждается статистически-
ми данными о нетипичных сдвигах.

Ключевые слова: саморегуляция, саморегуляция учебной деятельности, студенчество, адапти-
рованность, Т-критерий Вилкоксона.

Для  цитирования: Щельникова А.А. Анализ результативности программы по развитию само-
регуляции учебной деятельности студентов посредством тренинга личностного роста // В естник 
Российского нового университета. Серия: Человек в современном мире. 2025. № 3. С. 133–140. 
DOI: 10.18137/RNU.V925X.25.03.P.133

ANALYSIS OF THE EFFECTIVENESS OF THE PROGRA M 
FOR THE DEVELOPMENT OF STUDENTS’ LEARNING ACTIVITIES 
SELF-REGULATION THROUGH PERSONAL GROWTH TRA INING

Abstract. Th e article presents a theoretical analysis of the literature on students’ learning activities 
self-regulation. Th e concepts of “self-regulation” and “self-regulation of educational activity” are ana-
lyzed. Th e work refl ects the components of self-regulation: planning, programming, modeling of evalu-
ation of results, independence, and fl exibility. Th e results of a secondary empirical study aimed at identi-
fying the eff ectiveness of programs using the Wilcoxon T-test are presented. A secondary diagnosis has 
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been carried out in order to determine the changes in the level of educational activities self-regulation, 
as well as the level of adaptation to the group and to educational activities using the methods “Adapt-
ation of students in higher education” (T.D.  Dubovitskaya); “Motivation of educational activities” 
(A.A. Raen, V.A. Yakunin, modifi ed by N.Ts. Badmaeva), “Th e style of self-regulation of educational 
activity – SSUD-M” (V.I. Morosanova). In this study, the number of atypical shift s is small, and typical 
shift s are not random, thereby proving that the program for developing self-regulation of students’ learn-
ing activities through personal growth training program “Successful management of learning” has been 
successfully implemented. Th e eff ectiveness of the program is confi rmed by statistical data on atypical 
shift s. 

Keywords: self-regulation, learning activities self-regulation, studentship, adaptability, Wilcoxon 
T-test.
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Актуальность исследования заключает-
ся в том, что саморег уляция является важ-
ным аспектом учебного процесса и  про-
фессионального успеха студента. Она 
позволяет осознанно планировать свою 
учебную деятельность, контролировать 
свои действия и  регулировать собствен-
ное поведение. Студенты, обладающие 
развитой саморегуляцией, более успеш-
ны в  достижении образовательных целей 
и  лучше справляются с  учебными задача-
ми. Стоит также отметить, что современ-
ная информационная среда представляет 
много отвлекающих факторов и  вызывает 
трудности в  поддержании концентрации 
внимания на учебных заданиях. Развитие 
саморегуляции позволяет студентам эф-
фективно управлять своими ресурсами 
в  условиях информационного перегруза 
и  повышает их способность к  мотивации 
и  самодисциплине. Современное высшее 
образование ставит перед студентами все 
больше требований: высокий уровень 
самостоятельности, активности и  ответ-
ственности. Развитие саморегуляции по-
могает студентам успешно адаптироваться 
к требованиям учебной среды и эффектив-
но использовать свои учебно-познаватель-
ные ресурсы. 

Изучением саморегуляции занимались 
такие отечественные ученные, как Б.Г. Ана-
ньев, А.Н.  Леонтьев, Б.Ф.  Ломов, В.И.  Мо-
росанова, И.П. Павлов, О.А. Конопкин и др. 

Саморегуляция в  широком смысле 
определяется как способность индивида 
управлять и  поддерживать собственные 
функции и  процессы. Различают личност-
ную и деятельностную саморегуляцию [1].

А.Н. Леонтьев  [2] внёс значительный 
вклад, разработав теорию деятельности, 
где саморегуляция выступает как ключе-
вой компонент человеческой активности. 
И.П. Павлов [3] связывал её с рефлектор-
ными механизмами мотивации, подчёрки-
вая биологические основы поведения.

Ю.Н.  Петров и  Н.С.  Петрова  [4] трак-
туют учебную саморегуляцию как управле-
ние собственным обучением и поведением 
с  учётом индивидуальных особенностей. 
Этот процесс включает постановку целей, 
планирование действий, контроль и после-
дующую коррекцию.

Т.А.  Маликова  [5] определяет её как 
совокупность мотивации, стратегическо-
го планирования, мониторинга процесса 
и оценки результатов.

Таким образом, идея управления инди-
видуальным поведением отражена в  науч-
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ных работах через призму взаимосвязи 
с мотивацией, где выделяются как рефлек-
торные механизмы, так и  целенаправлен-
ное применение различных регулятивных 
инструментов.

О.А.  Конопкин  [6] выделил функ-
ции планирования, программирования 
и  контроля, которые обеспечивают це-
лостность регуляторного процесса:
• планирование  – это способность оце-
нить текущую ситуацию, определить цель 
и  выбрать оптимальные способы дости-
жения этой цели. Планирование помога-
ет структурировать действия и  ресурсы, 
необходимые для выполнения задачи;
• программирование  – это умение разра-
батывать последовательность действий 
и  определять определенные правила 
и  условия их выполнения. Программиро-
вание позволяет автоматизировать задачи 
и повысить эффективность процесса;
• контроль  – это оценка результатов ра-
боты, анализ отклонений от поставленных 
целей и  корректировка действий для до-
стижения желаемых результатов. Монито-
ринг помогает выполнять план, управлять 
процессами и повышать качество задач.

Эти регуляторные функции позволяют 
человеку не только управлять своим по-
ведением, но и  эффективно использовать 
свои ресурсы, достигать личных и профес-
сиональных целей, а  также успешно адап-
тироваться к  изменяющимся условиям 
и ситуациям.

Актуальность применения тренингов 
личностного роста заключается в том, что 
упражнения, включенные в  него, помога-
ют людям развивать свои умения, навыки 
в  личностном и  профессиональном пла-
не. Саморегуляция учебной деятельности 
напрямую связана с  развитием профес-
сиональных навыков у студентов, поэтому 
применение тренингов личностного роста 
является актуальным для развития навы-

ков саморегуляции у  студентов, если они 
открыты новым знаниям и  готовы прини-
мать информацию. 

Изучением тренинга личностного ро-
ста занимались такие отечественные уче-
ные, как И.В. Вачков [7], С.И. Макшанов, 
А.А. Осипова, Л.А. Петровская [8]. 

В нашем исследовании мы обнаружили, 
что волевая регуляция играет значитель-
ную роль в  академической успеваемости 
студентов. Эти результаты коррелируют 
с  выводами, представленными О.Б.  Поля-
ковой [9] и В.Н. Шляпниковым [10], кото-
рые также подчеркивают важность волевой 
регуляции в образовательном процессе.

О.Б.  Полякова провела исследование, 
в котором анализировала, как способность 
студентов контролировать свои действия 
и  эмоции (волевая регуляция) влияет на 
их учебные результаты. Она отметила, что 
студенты с высоким уровнем волевой регу-
ляции, как правило, способны лучше справ-
ляться с учебными заданиями, демонстри-
руя более высокие результаты на экзаменах 
и контрольных работах. Это связано с тем, 
что такая регуляция помогает им избегать 
прокрастинации, не отвлекаться на внеш-
ние факторы и  поддерживать высокую 
мотивацию к обучению.

Аналогичные выводы сделал и В.Н. Шляп-
ни ков, который подчеркивал, что волевая ре-
гуляция не только коррелирует с уровнями 
академической успеваемости, но и  может 
быть фактически развита и  улучшена. Он 
проводил эксперименты, в  которых вводил 
специальную программу по тренировке во-
левой регуляции, которая способствовала 
улучшению успеваемости участников. Это 
указывает на то, что волевая регуляция яв-
ляется важным компонентом, который мо-
жет быть целенаправленно развит для дости-
жения лучших академических результатов.

Проблема исследования заключается 
в том, что имеется много теоретических ис-
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следований на тему развития саморегуляции 
учебной деятельности студентов, но на прак-
тике не все вузы в полной мере уделяют вни-
мание развитию саморегуляции у студентов, 
также в малом количестве представлены раз-
работанные программы по развитию само-
регуляции учебной деятельности студентов. 

Ц ель исследования состоит в  том, что-
бы на основе изучения теории и практики 
разработать и  апробировать программу 
развития саморегуляции учебной деятель-
ности студентов посредством тренинга 
личностного роста. 

Тео ре ти ко- ме то до ло ги чес кую ос но ву ис-
сле до ва ния о  са мо ре гу ля ции учеб ной дея-
тель но сти сту ден тов со ста ви ли: тео рия 
дея тель но сти (А.Н.  Ле он тьев); кон цеп ция 
ре гу ля ции со сто я ний (А.О.  Про хо ров); 
ре гу ля тор ные фун кции (О.А.  Ко ноп-
ки н); си стем ный под ход (О.А.  Ко ноп кин, 
Б.Ф.  Ло мов); диф фе рен ци аль ный под ход 
(В.И.  Мо ро сан ва, Н.Е.  Вар га, Э.А.  Рай го-
род ский); ког ни тив ный под ход (А.Н. Ле он-
тьев, А.А. Бо да лев); пси хо фи зио ло ги че ский 
под ход (Э.Х.  Хез лит, Д.И.  Дуб ров ский); 
эво лю ци он ный под ход (Д.Б.  Бар рель, 
Д. У от сон); оп ре де ле ние сту ден та как субъ-
ек та учеб ной дея тель но сти (И.А. Зим няя).

Теоретико-методологическую основу 
исследования о тренинге личностного ро-
ста составили: классификация основных 
целей и особенностей тренинга (И.В. Вач-
ков)  [7]; выделение принципов тренинга 
(О.В. Евтихов); представления об основ-
ных видах тренинга (А.В. Карпов).

Практическая значимость исследова-
ния заключается в том, что разработанную 
программу развития саморегуляции учеб-
ной деятельности студентов «Успешное 
управление учебой» в дальнейшем можно 
реализовывать на базе высших учебных за-
ведений. 

Эмпирическая база исследования: 3 0 
студентов, из них студенты первого кур-

са бакалавриата направления 44.03.02 
«Психолого-педагогическое образование» 
ФГБОУ «Владимирский государственный 
университет имени Александра Григорье-
вича и Николая Григорьевича Столетовых» 
и  студенты первого курса специалитета 
направления 44.05.01 «Педагогика и  пси-
хология девиантного поведения» в  коли-
честве 15 участников контрольной группы.  

Для диагностики были использованы 
следующие методы исследования: 
• теоретические – сравнительно-сопоста-
вительный анализ и синтез педагогической 
и психологической литературы, сравнение, 
обобщение;
• эмпирические – тестирование: методика 
«Адаптированность студентов в  вузе» 
Т.Д.  Ду бо виц кой; «Стиль саморегуляции 
учебной деятельности – ССУД-М» В.И. Мо-
ро са но вой; методика для диагностики 
учебной мотивации студентов А.А.  Реа на 
и  В.А.  Яку ни на, модификация Н.Ц.  Бадмае-
вой; психолого-педагогический эксперимент;
• методы математической обработки 
данных: – Т-критерий Вилкоксона. 

Для анализа результатов исследования 
эффективности программы была проведе-
на вторичная диагностика. 

Для развития саморегуляции учебной 
деятельности целесообразно применять 
тренинг личностного роста, поскольку это 
форма самоорганизации и  саморазвития 
личности ориентирована на индивидуаль-
ные потребности, цели и  возможности, 
раскрытие потенциала и самореализацию. 
В  ходе тренинга участники занимаются 
различными упражнениями, направлен-
ными на осознание себя, своих ценно-
стей, установок и  желаний. Тренинги 
личностного роста отличаются направлен-
ностью на оказание психологической под-
держки участникам в  их саморазвитии, 
постоянным составом группы (от 7 до 15 
человек) [8].
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С учетом результатов эмпирического 
исследования нами разработана програм-
ма, которая стоит из трех этапов: вводный, 
основной, заключительный. 

Основной этап программы разделен на 
блоки: 
• блок для развития компонента саморе-
гуляции учебной деятельности «Планиро-
вание» (упражнения: «Беседа с постанов-
кой цели», «Упражнение на постановку 
целей SMART» и др.); 
• блок для развития компонента саморе-
гуляции учебной деятельности «Модели-
рование» (упражнения: «Превращаем 
проблемы в  цели», «Верстовые столбы 
моего будущего»); 
• блок для развития компонента саморе-
гуляции учебной деятельности «Програм-
мирование» (упражнения: «Таймер», 
мозговой шторм «Алгоритмы для реше-
ния учебных задач»);
• блок для развития компонента саморе-
гуляции учебной деятельности «Оценки 
результатов» (упражнение «Анализ ре-
зультатов», визуализация «Лестница успе-
ха»); 
• блок для развития компонента саморе-
гуляции учебной деятельности «Самосто-
ятельность» (упражнения: «Тайм-аудит», 
«Ваш учебный тайм-менеджмент», «Про-
верка приоритетов»);
• блок для развития адаптированности 
студентов к учебной группе (упражнения: 
«Интервью», «Общий круг доверия»);
• блок для развития адаптированности 
студентов к учебной деятельности (упраж-
нения: «Мой рюкзак ресурсов», «Карта 
ответственности», «Мой учебный план на 
семестр»).

Поскольку на основе результатов прове-
денного исследования из 30 студентов были 
выявлены трое испытуемых с низким уров-
нем общей саморегуляции, нами разрабо-
таны несколько занятий для группы риска. 

Данные занятия включают дополнительные 
упражнения на развитие таких составляю-
щих саморегуляции, как «планирование», 
«самостоятельность», «оценка результа-
тов» (например, упражнения «Искусство 
приоритизации», «Визуализация успеха», 
«Дневник успеха» и др.). 

В ходе исследования были получены дан-
ные, которые подверглись статистической 
обработке. Для этого был применен Т-кри-
терий Вилкоксона. Производим подсчет 
T-критерия методики «Адаптированность 
студентов в вузе» Т.Д. Дубовицкой.

В данном случае по шкале адаптиро-
ванности к  группе эмпирическое зна-
чение Т попадает в  зону значимости: 
Тэмп < Ткр(0,01). Гипотеза H0 принимается. 
Показатели по методике «Адаптирован-
ность студентов в вузе» Т.Д. Дубовицкой 
по шкале адаптированности к  группе по 
вторичной диагностике превышают значе-
ния показателей в сравнении с первичной 
диагностикой. Таким образом, количество 
студентов с низким уровнем адаптирован-
ности к группе уменьшилось, а с высоким – 
увеличилось. 

По шкале адаптированности к  учебной 
деятельности студентов эмпирическое 
значение Т попадает в  зону значимости: 
Тэмп < Ткр(0,01). Гипотеза H0 принимается. 
Показатели по методике «Адаптирован-
ность студентов в вузе» Т.Д. Дубовицкой 
по шкале адаптированности к  учебной 
деятельности по вторичной диагностике 
превышают значения показателей в  срав-
нении с  первичной диагностикой. Таким 
образом, количество студентов с  низким 
уровнем адаптированности к учебной дея-
тельности уменьшилось, а с высоким уров-
нем адаптированности к учебной деятель-
ности количество студентов увеличилось.

Производим подсчет T-критерия ме-
тодики «Стиль саморегуляции учебной 
деятельности – ССП-98» В.И. Моросано-
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вой по шкале «Общий уровень саморегу-
ляции». Эмпирическое значение Т попа-
дает в  зону значимости: Тэмп < Ткр(0,01). 
Гипотеза H0  принимается. Показатели по 
методике «Стиль саморегуляции учебной 
деятельности  – ССП-98» В.И.  Мороса-
новой по шкале «Общий уровень само-
регуляции» по вторичной диагностике 
превышают значения показателей в  срав-
нении с  первичной диагностикой. Таким 
образом, количество студентов с  низким 
уровнем общей саморегуляции уменьши-
лось, а  с высоким и  средним уровнем об-
щей саморегуляцией увеличилось. 

Та ким образом, в  данном исследова-
нии количество нетипичных сдвигов мало, 
а  типичные сдвиги являются неслучайны-
ми, тем самым доказывая, что программа 
развития саморегуляции учебной деятель-
ности студентов посредством тренинга 
личностного роста «Успешное управле-
ние учебой» реализована успешно и  эф-
фективность программы подтверждается 
статистическими данными о  нетипичных 
сдвигах.

После проведения программы профи-
лактики была проведена вторичная диагно-
стика, результатом которой стала положи-
тельная динамика изменений показателей. 
При  сравнении результатов первичной 
и  вторичной диагностики в  эксперимен-
тальной группе по методике «Адаптиро-
ванность студентов в вузе» Т.Д. Дубовиц-
кой по шкале адаптированности к  группе 
необходимо отметить, что число студентов 
с  низким уровнем по шкале адаптирован-
ности к  группе снизилось с  13  % до 7  %, 
повысился уровень студентов по шкале 
адаптированности к группе с 54 % до 60 %, 
уровень студентов с  высоким уровнем 
адаптированности к группе остался таким 
же – 33 %.

Срав не ние ре зуль та тов пер вич ной и вто-
рич ной ди аг но сти ки по ме то ди ке «Адап-

ти ро ван ность студентов в  вузе» Т.Д.  Ду-
бо виц кой по шкале адаптированности 
к учебной деятельности показало, что число 
студентов с  низким уровнем адаптирован-
ности к  учебной деятельности снизилось 
с 13 % до 7 %, средний уровень адаптиро-
ванности к  учебной деятельности пони-
зился с  70  % до 66  %, а  высокий уровень 
адаптированности к учебной деятельности 
повысился с 17 % до 27 %.

По методике «Стиль саморегуля-
ции учебной деятельности  – ССП-98» 
В.И.  Моросановой для сравнения ре-
зультатов была взята шкала «Общий уро-
вень саморегуляции». Высокий уровень 
общей саморегуляции у  студентов повы-
сился с 60 % до 67 %, средний уровень об-
щей саморегуляции у студентов повысился 
с  20  % до 26  %, а  низкий уровень общей 
саморегуляции у  студентов понизился 
с 20 % до 7 %. 

При сравнении результатов первичной 
и  вторичной диагностики в  контрольной 
группе по методике «Адаптированность 
студентов в  вузе» Т.Д.  Дубовицкой по 
шкале адаптированности к группе, необхо-
димо отметить, что число студентов с низ-
ким уровнем по шкале адаптированности 
к группе не изменилось. 

При сравнении результатов первич-
ной и  вторичной диагностик по методике 
«Адаптированность студентов в  вузе» 
Т.Д.  Дубовицкой по шкале адаптирован-
ности к  учебной деятельности, число сту-
дентов с  низким уровнем адаптирован-
ности к  учебной деятельности студентов 
снизилось с 14 % до 11 %, средний уровень 
адаптированности к учебной деятельности 
не изменился, а  высокий уровень адапти-
рованности к учебной деятельности повы-
сился с 16 % до 18 %.

По методике «Стиль саморегуля-
ции учебной деятельности  – ССП-98» 
В.И.  Моросановой для сравнения ре-
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зультатов была взята шкала «Общий уро-
вень саморегуляции». Высокий уровень 
общей саморегуляции у  студентов повы-
сился с 59 % до 60 %, средний уровень об-
щей саморегуляции у студентов повысился 
с  16  % до 22  %, а  низкий уровень общей 
саморегуляции у  студентов понизился 
с 25 % до 18 %. 

Таким образом, положительная дина-
мика изменений при сравнении первич-
ной и  вторичной диагностики свидетель-
ствует об эффективности разработанной 
программы развития саморегуляции учеб-
ной деятельности студентов посредством 
тренинга личностного роста «Успешное 
управление учебой». 
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